1B114-1Z*3FOL

Standaardformulier
publicatieplicht
Onderwijsinstellingen

_ Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van
Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Aantal medewerkers (*)

Statutair bestuur van deinstelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*) L :

Doelstelling

Statutaire doelstelling f.‘f(f'?!ﬂff.ef?‘..'1RQQ@QF‘.?@.‘ZQPTE?QFUQEU:??Dtmmfifﬁhf?ﬁ'.fﬁfQQEUﬁYQFZQFQ?DIQHIfQ?YQfFQﬁQF@Hf.\@HIfifﬁfﬁf.’fffffffﬁ
van de instellin :beroepsonderwijs, volwasseneducatie, toeleiding naar scholing en werk, vormings- en

NSTENNg. ‘ontwikkelingswerk; scholing; contractactiviteiten-en-ander- onaerwtjg:
Wat wil de mste”mg e

bereiken?

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen



Hoofdlijnen beleidsplan
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_ Algemeen (vervolg)

Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden
verricht de instelling?
Wanneer worden
welke werkzaamheden
uitgevoerd? En hoe
dragen die bijaan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling
inkomsten?

Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de link in waar het
beleidsplan te vinden is.

Als"FOC"iﬂ"I"eg'io"R'ijk'Vaﬂ"Nijmegeﬂ"eﬂ"l_"&r’rd'Vaﬂ“Guijki .......................................................................................
i~ Leiden'we jongeren en volwassenen op tot gekwalificeerde, duurzaam'inzetbare™ i
Bereiden we studenten voor op een vervolgopleiding of vervolgstapy, e
i=.Stimuleren.we.hen.om.actief.en kritisch. mee. te.doen.in.onze. maatschappi...................
:Dat doenwe-op-een-veilige; inspirerende teer--en werkptek waar iedereen-zichzelf-kan-
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_ Algemeen (vervolg)

:::g:il:gg:bbei?;dvoor .de beloningscode mbo. Voor geen van de functionarissen van de Stichting ROC """
het statutaire bestuur :Nijmegen e.o. geldt dat de jaarbeloning meer b_edraagt dz;n het, door het ministerie van :

’ ‘OCW voor-2024 vastgestelde sectorate bezoldigingSmanimuum
voor de leden van het IR :
beleidsbepalendorgaan e maximumbeloning.voor.leden van.de raad van-toezicht bedraagt- maximaal-10%.........
envoor het personeel ‘van de voor de instetling geldende maximate betoning: Voor de voorzitter is dit
(bijvoorbeeld CAO ipercentage MAXIMAAL 150, ..o
of salarisregeling). :

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan hetactiviteiten- https://www.roc-nijmegen.nl/downloads/organisatie/jaarstukken/jaarverslag : Open
verslag. Vul delinkinwaar en/972-jaarverslag-2024/file :

het activiteitenverslag te :

vinden is.
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m Balans

Balansdatum 1 2 P 2 0 2 4 © Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.

Activa 31-12-2024 Passiva 31-12-2024 31-12-2023 (*)

Immateriéle vaste activa Eigen vermogen

Materiéle vaste activa Voorzieningen

Financiéle vaste activa Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Voorraden

Vorderingen &
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

32.091

Totaal

Toelichting

Geef hier een
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening
in als hier een
toelichting in is
opgenomen.
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2024 2023 (*)

Rijksbijdragen

Overige overheidsbijdragen en -subsidies

College-, cursus-, les- en examengelden

Baten werk in opdracht van derden

Overige Baten

Giften & donaties particulieren
Nalatenschappen

Loterijen

Overige baten

Som van de overige baten

Totaal baten

Lasten

Personeelskosten

Afschrijvingen

Huisvestingslasten

Overige lasten

Totaal lasten

Saldo financiéle baten en lasten

Resultaat

Belastingen

Resultaat deelnemingen

Resultaat na belastingen € -1.172: € 170:

Aandeel derden in resultaat € €

Nettoresultaat
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

LTS s .
S;Zre Tzaef C;:i’;i’;:li §De baten vanuit het samenwe(}(ingsverbang met vo-scholen in d_g regio waqrbij

‘studenten van-deze-scholen bij-het ROC-Nijmegen-vavo onderwijs-volgen zijay
’“SFQ” of vl Fje “f” naar iopgenomen onder 'Overige baten'. In de jaarrekening 2023 waren deze baten foutief ™
dejaarrekening in alshier 5 naenomen.onder-Rijksbijdragen..In.verband.met de.vergelijkbaarheid.zijn-de. ...
een toe“chtmg inis Vergelfjkbarebedrageh2023HGTZIEEH .............................................................................................................................

opgenomen.

Urlvandejaarrekening  :https://www.roc-nijmegen.nl/downloads/organisatie/jaarstukken/jaarverslag : Open
Vul de link in naar de :en/972-jaarverslag-2024/file ?
jaarrekening als u deze :

00R hebt gepubliceerd.



	1	Algemene gegevens instelling
	2	Balans
	Activa
	Passiva

	3	Staat van baten en lasten 
	Baten
	Lasten


	1: 
	0: Stichting R.O.C. Nijmegen e.o.
	1_KVK: 41261341
	2: Campusbaan 6, 6512 BT Nijmegen
	3_TEL: 0248904500
	4_EM: info@roc-nijmegen.nl
	5: www.roc-nijmegen.nl
	6_RSIN: 805021966
	7_A4: 966
	8: 
	1: P.A.A. van Mulkom
	2: Voorzitter

	9: 
	1: A. Zeggelaar
	2: Lid

	10: 
	1: 
	2: 

	11: 
	1: 
	2: 

	12: 
	1: 
	2: 

	13_ML: Per juni 2024 is A. Zeggelaar lid van het CvB
	16_ML: Statutaire doelstelling: De stichting stelt zich ten doel de vorming en instandhouding 

van een Regionaal Opleidingen Centrum, het doen verzorgen en bevorderen van 

beroepsonderwijs, volwasseneducatie, toeleiding naar scholing en werk, vormings- en 

ontwikkelingswerk, scholing, contractactiviteiten en ander onderwijs.
	18_ML: De activiteiten bestaan uit middelbaar beroepsonderwijs en educatie (gecombineerd), havo en vwo en voorbereidend middelbaar beroepsonderwijs.



Als roc in regio Rijk van Nijmegen en Land van Cuijk:

- Leiden we jongeren en volwassenen op tot gekwalificeerde, duurzaam inzetbare vakmensen;

- Bereiden we studenten voor op een vervolgopleiding of vervolgstap;

- Stimuleren we hen om actief en kritisch mee te doen in onze maatschappij.

Dat doen we op een veilige, inspirerende leer- en werkplek waar iedereen zichzelf kan zijn.
	19_ML: - Rijksbijdragen OC&W

- Overige overheidsbijdragen en -subsidies

- College-, cursus-, les- en examengelden

- Baten werk in opdracht van derden

- Overige baten
	20_ML: Het grootste deel van de inkomsten wordt besteed aan onze reguliere activiteiten. Tevens werken wij aan onze ambities voor de toekomst. Dit doen we met drie strategische projecten en binnen drie programmalijnen. De strategische projecten voor 2024 zijn: Strategische huisvesting, Wendbare organisatie en Vitaliteit & Duurzaamheid. De drie programmalijnen zijn:

1. In het hart van de arbeidsmarkt (aansluiten Onderwijs & Arbeidsmarkt).

2. Onderwijs voor de Toekomst.

3. Talentontwikkeling.



Een deel van ons vermogen bestaat uit liquide middelen. Dit hebben wij door middel van Schatkistbankieren ondergebracht bij het ministerie van Financiën.  
	21: 
	_MLT: 
	knop: 

	22_ML: De beloning van de bestuurders en toezichthouders valt binnen de bandbreedte van de beloningscode mbo. Voor geen van de functionarissen van de Stichting ROC Nijmegen e.o. geldt dat de jaarbeloning meer bedraagt dan het, door het ministerie van OCW voor 2024 vastgestelde sectorale bezoldigingsmaximum.



De maximumbeloning voor leden van de raad van toezicht bedraagt maximaal 10% van de voor de instelling geldende maximale beloning. Voor de voorzitter is dit percentage maximaal 15%.



De beloning van het personeel is volgens de CAO MBO.




	24: 
	_MLT: https://www.roc-nijmegen.nl/downloads/organisatie/jaarstukken/jaarverslagen/972-jaarverslag-2024/file
	knop: 

	23_ML: 

	2: 
	0: 
	1: 
	A: 31-12-2024
	P: 31-12-2024

	2: 
	A: 31-12-2023 (*)
	P: 31-12-2023 (*)


	date01: 
	d_F: 31
	m_F: 12
	y_F: 2024

	2: 
	1_GT: 6
	5_GT: 61
	2_GT: 70914
	6_GT: 3518
	3_GT: 0
	7_GT: 0
	4_GT: 70920
	9_GT: 32091
	10_GT: 103011
	8_GT: 28512

	1: 
	1_GT: 3
	5_GT: 70
	2_GT: 70423
	6_GT: 3799
	3_GT: 0
	7_GT: 0
	4_GT: 70426
	9_GT: 30997
	10_GT: 101423
	8_GT: 27128

	4: 
	1_GT: 46403
	2_GT: 14521
	3_GT: 23221
	4_GT: 18866
	5_GT: 103011

	3: 
	1_GT: 45231
	2_GT: 12989
	3_GT: 22270
	4_GT: 20933
	5_GT: 101423

	5_ML: Bedragen x € 1.000



Het betreft de balans na resultaatbestemming.

	3: 
	0: 
	1: 2024
	2: 2023 (*)

	1: 
	1_A7: 103689
	11_A7: 92492
	17_A7: -1171
	2_A7: 1569
	12_A7: 5426
	18_A7: 0
	3_A7: 1139
	4_A7: 4285
	13_A7: 6687
	19_A7: -1
	10_A7: 115514
	16_A7: 683
	14_A7: 12763
	20_A7: -1172
	21_A7: 
	22_A7: -1172
	9_A7: 4832
	5_A7: 0
	6_A7: 0
	7_A7: 0
	8_A7: 4832
	15_A7: 117368

	2: 
	1_A7: 99854
	11_A7: 84336
	17_A7: 171
	2_A7: 1354
	12_A7: 5296
	18_A7: 0
	3_A7: 1037
	4_A7: 3163
	13_A7: 8297
	19_A7: -1
	10_A7: 109890
	16_A7: 369
	14_A7: 12159
	20_A7: 170
	21_A7: 
	22_A7: 170
	9_A7: 4482
	5_A7: 0
	6_A7: 0
	7_A7: 0
	8_A7: 4482
	15_A7: 110088

	JV: 
	_MLT: https://www.roc-nijmegen.nl/downloads/organisatie/jaarstukken/jaarverslagen/972-jaarverslag-2024/file
	knop: 

	3_ML: Bedragen x € 1.000



De baten vanuit het samenwerkingsverband met vo-scholen in de regio waarbij studenten van deze scholen bij het ROC Nijmegen vavo onderwijs volgen zijn opgenomen onder 'Overige baten'. In de jaarrekening 2023 waren deze baten foutief opgenomen onder 'Rijksbijdragen'. In verband met de vergelijkbaarheid zijn de vergelijkbare bedragen 2023 herzien.



