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2.2	 Individueel BPV-plan
Voor elke BPV-periode schrijf je een individueel BPV-plan per werkproces of een combinatie van werkprocessen. Daarnaast schrijf je een 
individueel BPV-plan met betrekking tot de dagelijkse werkzaamheden. 
In dit BPV-plan beschrijf je:
•	 je beginsituatie
•	 algemene en persoonlijke leerdoelen
•	 het definitieve plan van aanpak, dit doe je na je introductiegesprek

Je start met het schrijven van het BPV-plan op school. 
Drie weken na de start van de BPV-periode is het BPV-plan door jou geschreven en goedgekeurd door de BPV-begeleider. Na ieder 
voortgangsgesprek stel je het plan zo nodig bij.

Tips 
1.	 Het document individueel BPV-plan kun je vinden in https://onderwijsonline.nl/.
2.	 Maak gebruik van de SMART-methodiek als hulpmiddel bij het opstellen van het individuele BPV-plan. 
3.	 Houd bij het formuleren van de leerdoelen en het plan van aanpak rekening met het vereiste niveau van functioneren tijdens de BPV-

periode (zie hoofdstuk 1.9).

Het individuele BPV-plan

Naam student:

Opleiding en leerjaar:

Cohort:

BPV-periode van... tot...

BPV-docent:

Versie Datum

	 Concept (dag 1)

	 Definitief (na plannings-/fiatteringsgesprek)

https://nijmegen.onderwijsonline.nl
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Het individuele BPV-plan 

1. Aan welke werkprocessen ga ik de komende BPV-periode werken

2. Beginsituatie: wat weet ik al en wat kan ik al m.b.t. de werkprocessen en wat is mijn ervaring in de zorg.

3. Persoonlijke leerdoelen� (minimaal 2)

Denk bijvoorbeeld aan: samenwerken, feedback vragen, respect, inleven (heeft te maken met je beroepshouding), maar ook aan: 
plannen, initiatief nemen, leergierig zijn, nakomen van afspraken, reflecteren (heeft te maken met je leerhouding). 
•	 Beschrijf van elk leerdoel je beginsituatie.
•	 Formuleer je leerdoel volgens de SMART-methodiek.
•	 Maak een plan van aanpak voor het leerdoel.
•	 Maak afspraken over de beoordeling van je ontwikkeling van de persoonlijke leerdoelen.

4. Planning BPV-periode 

•	 Plan de verschillende werkprocessen.
•	 Plan de gesprekken (zie hoofdstuk 2.1).
•	 Plan evaluatiemomenten voor je persoonlijke leerdoelen.

5. Oriëntatie op je afdeling/BPV-plaats� (eerste 2 weken)

Na het introductie gesprek en nadat je een beter beeld hebt van de BPV-plaats stel je, zo nodig, het BPV-plan bij en bespreek je deze in 
het plannings-/fiatteringsgesprek.


	Hoofdstuk 1 • Algemene informatie 
	1.1	Voorwoord
	1.2	Opleidings- en NAW gegevens student
	1.3	Contactgegevens school en BPV-begeleider
	1.4	Stageregels en bijzonderheden
	1.5	Begeleiding
	1.6	Opleidingsinfo 
	1.7	Jaarkalender BPV Onstage/periodes/vakanties
	1.8	Planning en opbouw BPV
	1.9	Kwalificatiedossier met de kerntaken en werkprocessen
	1.10	Niveau beschrijving per BPV-periode
	1.11	Verzekeringen

	Hoofdstuk 2 • BPV uitvoering
	2.1 	Gespreksformulieren
	2.2	Individueel BPV-plan
	2.3	Oefenopdrachten
	2.4 	Voortgang
	2.5 	Verslaglegging
	2.6 	In te leveren producten
	2.7 	Reflectieverslag
	2.8 	Urenformulier

	Hoofdstuk 3 • Beoordeling en evaluatie
	3.1	Beoordelingsformulier beroepshouding 
	3.2	Beoordelingsformulier BPV
	3.3 	Examinering


	T 1025: 
	Selectievakje 24: Off
	T 1024: 
	Selectievakje 23: Off
	T 1023: 
	T 1022: 
	T 1021: 
	T 1020: 
	T 1019: 
	T 1011: 
	T 1010: 


