DE BPUO IN MAKKELIJKE TAAL!

Waar teken je voor?

- De student en het leerbedrijf verklaren door te ondertekenen dat ze de algemene voorwaarden hebben gelezen en ermee

akkoord gaan. Ze beloven zich aan de verplichtingen in de voorwaarden te houden.
- Ze verklaren ook dat ze alle documenten die bij deze overeenkomst horen hebben ontvangen of ingezien.
- Ouders of wettelijke vertegenwoordigers hebben ermee ingestemd dat de minderjarige student deze overeenkomst zelf-

standig mag ondertekenen.
- Als de werkgever een andere organisatie is dan het leerbedrijf (bijvoorbeeld een uitzendorganisatie), geeft de student

toestemming om de overeenkomst met de werkgever te delen door te ondertekenen.
- Als ROC Nijmegen het BPV-blad opnieuw uitgeeft en de regels volgt, hoeft het niet opnieuw ondertekend te worden. Het

nieuwe BPV-blad vervangt het oude.

In onderstaand schema vind je een uitleg per artikel uit de gehele BPVO.

WAT IS DE BELANGRIJKSTE INFORMATIE IN DIT ARTIKEL?

Randvoorwaarden

+ In deze BPV-overeenkomst staan alle afspraken over stage. Het zijn
afspraken tussen jou, school en jouw leerbedrijf.
+ Om stage te mogen lopen, moet je ingeschreven staan bij de opleiding

Aard van de overeenkomst

+ In deze BPV-overeenkomst staan de algemene rechten en plichten van

jou, de school en jouw leerbedrijf.
+ Specifieke afspraken over jouw BPV staan in het BPV-blad.

Mag de BPVO tijdens de stage worden aangepast?

po. + Deze BPVO en de BPV-gegevens op het BPV-blad kunnen tijdens jouw
= stage worden aangepast of aangevuld met toestemming van jou, de

school en het leerbedrijf. Dit kan schriftelijk of mondeling.

+ Je hebt 10 dagen de tijd om de gegevens die veranderd zijn te controle-

ren. Daarna gaat de school ervan uit dat het goed is.

Inhoud en inrichring

Waar bestaat de stage uit?

+ In de BPVO maak je afspraken welke kerntaken en werkprocessen je

gaat leren tijdens je stage.

+ In je opleiding volg je altijd keuzedelen. Soms moet je in een keuzedeel
een praktijkdeel uitvoeren en kun je dat doen in deze stage. Dat moet
dan wel in de BPVO beschreven staan.
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(Inspannings-)verplichting van het leerbedrijf

Waar moet het leerbedrijf zich aan houden?

+ Helpt jou om de leerdoelen te halen

+ Het leerbedrijf geeft jou een werkbegeleider/praktijkbegeleider

+ Als je lessen of examens hebt tijdens je stage mag je hier gewoon naar
toe

+ Je krijgt de spullen/kleding die je nodig hebt voor de stage voor het
leerbedrijf

+ Je krijgt vergoeding voor de kosten die je moet maken voor je stage
(zoals reiskosten, VOG)

+ Het leerbedrijf mag jou stagevergoeding geven maar het hoeft niet. Je
maakt hier afspraken over in een aparte overeenkomst tussen jou en het
leerbedrijf.

+ Je werkt volgens de arbeidstijdenwet. Zie dit linkje voor uitleg van de
arbeidstijdenwet.

(Inspannings-)verplichting van de onderwijsinstelling

Waar moet ROC-Nijmegen zich aan houden?

+ De school zorgt voor goede begeleiding tijdens de stage.

+ Je weet wie je begeleider is als de stage begint.

+ De school komt minstens één keer op bezoek maar het liefst vaker (max
drie keer).

+ De school, jij en het stagebedrijf hebben regelmatig telefonisch contact.

+ De school maakt op tijd bekend wanneer je les hebt.

+ De school beslist uiteindelijk of je je stage hebt gehaald.

+ Het stagebedrijf geeft ook feedback over hoe je het doet.

(inspannings-)verplichting van de student

Waar moet jij je als student aan houden?

+ Je doet je best op je leerdoelen te halen.
+ Je komt op tijd op je stage
+ Als je niet kunt komen moet je dat van te voren zeggen.

Nadere afspraken met de student.

Welke afspraken maak je nog meer?

- Je maakt afspraken over je stage met de school en het bedrijf

- Deze afspraken komen op papier te staan

+ Je kunt misschien geld krijgen voor je stage

+ Als je extra hulp nodig hebt kun je dat vragen bij je stagebegeleider van
school.

Gedragsregels, veiligheid, aansprakelijkheid en verzekeringen

Aan welke gedragsregels, veiligheidseisen en afspraken rondom
verzekeringen moet je je houden?

- Je volgt de regels van je stagebedrijf, deze regels heeft het stagebedrijf
aan je uitgelegd

+ Je moet geheimen bewaren als dat van toepassing is in jouw stage.

+ Je stage zorgt voor jouw veiligheid

+ Je stage betaalt als jij schade krijgt

+ Je stage betaalt als jij schade maakt.

+ De school betaalt niet voor schade

+ De school betaalt maximaal wat de verzekering geeft.
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Problemen en conflicten tijdens de BPV

Wat kun je doen als er problemen of ruzie op je stage ontstaat?

+ Praat eerst met je begeleider op school

+ Lukt dat niet? Dan kun je een klacht indienen bij school
+ Je mag direct stoppen met werken als je je niet veilig voelt

+ Vertel het dan eerst aan je begeleider of een vertrouwenspersoon
School helpt je als er problemen zijn met discriminatie.

Beoordeling BPV

Wat kun je doen als je het niet eens bent met de beoordeling die je
gekregen hebt voor je stage?

+ Je mag een klacht indienen

+ Daar heb je 6 weken de tijd voor vanaf het moment dat je de beoordeling
hebt ontvangen van school

+ De klacht kun je indienen via het Meldpunt Klachten.

+ Je vindt de regels voor het indienen van een klacht in het Reglement

klachten en geschillen voor studenten ROC Nijmegen.

Gegevensuitwisseling en privacy

Wat doen school en het leerbedrijf met jouw persoonsgegevens?

+ Om stage te kunnen lopen, moet school informatie over jou uitwisselen
met het leerbedrijf.

- Jij hebt het recht om deze informatie te bekijken.

+ School en het leerbedrijf gaan voorzichtig om met deze informatie.

- Soms moeten school en het leerbedrijf jou om toestemming vragen om
informatie te delen.

- In de privacyregels van school staat welke informatie school mag delen

en wanneer school jou om toestemming moeten vragen.

Duur en beéindiging overeenkomst

Hoe lang duren de afspraken in de BPVO? Hoe kun je de afspraken in
de BPVO stopzetten?

- De afspraken in de BPVO beginnen als je het papier hebt ondertekend
(digitaal).

- De afspraken in de BPVO stoppen als je stage klaar is.

+ Jij mag stoppen met je stage als er problemen zijn. Je moet altijd uitleg-
gen waarom je wilt stoppen.

- Het leerbedrijf mag de stage stoppen als jij je niet aan de regels houdt.

Je krijgt altijd 2 weken de tijd om problemen op te lossen.

Vervangende praktijkplaats

Wat gebeurt er als je moet stoppen met stage van het leerbedrijf (en
dit niet jouw schuld is)?

+ School zorgt er, samen met jou, voor dat jij zo snel mogelijk een nieuwe
stageplek krijgt.

Slotbepaling

Wat moet je doen als er iets gebeurd is of als je een vraag hebt over
stage, maar het antwoord daarop niet in de BPVO staat?

+ De school en het leerbedrijf maken dan samen afspraken met jou.




